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L'exemple des banques de pratiques Edu'Bases

• Une grande variété de "ressources" disponibles
• Comment déposer ? Avec quel formalisme ?
• Comment chercher, retrouver ?
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2 exemple de "pratiques"

Cas 2

Cas 1
Activité-type reproductible centrée sur l'utilisation d'un outil informatique

Pratique "didactique" très contextualisée 
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Scénario du cas 1 : récit de pratique
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Scénario du cas 2 : fiche de préparation

Découpage
temporel Lieu de 

l'activité

Activité
isolée

Activité de 
groupe

RessourceConnaissances, compétences Déroulement 
d'une séance
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Le contexte de la recherche sur les scénarios

• A l'origine : formation universitaire à distance
– Exemple : Téléuniversité du Québec, Open Univ. Of Netherlands

• Motivations :
– Améliorer la qualité des formations dispensées

• Ne se réduit pas à une simple mise à disposition de "contenus"
• Nécessité d’exprimer l’activité des acteurs

• Propositions : 
– Proposer des langages de modélisation pédagogique permettant :

• organiser la « mise en scène des ressources »

• opérationnaliser de façon automatique les scénarios décrits sur les 
différentes plateformes de formation

– Une proposition dominante : IMS Learning Design 
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Un "modèle conceptuel" liant 
scénario, activité, ressources, contenus
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Comment organiser les 
activités ? Notion de 

scénario d'apprentissage
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Organisation d'un scénario : proposition IMS LD

Métaphore du théâtre :

• Le déroulement d’une unité
d’apprentissage est décrit par un 
élément nommé méthode qui en 
organise les différents déploiements 
sous forme de pièces (mises en 
scène).

• Une pièce est composée d’actes

exécutés en séquence. 

• Les actes sont formés de " role-part "

qui associent un rôle à une activité

effectuée dans un environnement

(décor). 
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Etude de cas : Scénario d’un débat
(Comité de lecture de la maison d’édition Terres Loi ntaines) 



6 février 2007 11

��������� ��	�
� ���
�� ��

	�����

Introduire étape

Lire Consignes

Lire Chapitre

Choisir
Rapporteur

Négocier synthèse

Donner 
argument

Prendre 
position

Prendre
position

Donner
argument

Noter
interventions

Réguler
Débat

Présenter synthèse

�*��$���

Un exemple de scénario exécutable sur un ENT
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Projet CAUSA (Recherche INRP)

• Comment réutiliser ces travaux pour mieux décrire et 
échanger les scénarios ?
– Nouveaux contextes : réseaux académiques, utilisation des ENT
– Mutualisation au service de la co-formation, etc.

• En collaboration avec des réseaux d'enseignants associés
– Mieux articuler pratiques avec et sans TIC
– Mieux intégrer les aspects disciplinaires
– Prise en compte de l'évolution de l'espace et du temps éducatifs

• 3 axes de travail : 
– Patrons d'activité (pédagogiques, disciplinaires)
– Outils de modélisation à portée des enseignants
– Banques de scénarios (patrons) réutilisables
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Journée d'étude INRP

• Vendredi 9 mars 2007 de 9h à 17h à Lyon 
– Conception et usages de scénarios d'apprentissage 

dans l’enseignement primaire et secondaire

• Extrait du programme. Interventions de :
• Marie-Christine MILOT : 

Les banques Edu'Bases pour l’enseignement secondaire. 
Quel objectif ? Quelles méthodes de conception et 
d'alimentation? Où en est-on en 2007 ?

• Monica MACEDO : 
Qualité des scénarios pédagogiques de la base PrimTICE
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Scénarisation et scénario : un thème de recherche 
en émergence

Travaux sur les langages de 
modélisation pédagogique

Contexte initial : l’opérationnalisation 
de la formation à distance dans le 
supérieur

Langages 
de notation

Scénario

ENT A

ENT B

Besoin principal : 
assurer l’interopérabilité
technique des scénarios 

entre plateformes 
d’exécution

Travaux sur les pratiques

Contexte :
l’évolution des métiers 
de la formation

Besoin principal : 
échanger, partager, 

réutiliser des savoir faire 
concernant l’organisation 

des situations 
d’apprentissage

Scénario

Formalismes 
d’expression

Enseignants

Enseignants

Notre objectif : 
Réduire la distance entre les 

besoins des praticiens et 
langages de notation


